Forhandsaftale indgaet mellem
Himmerlands Laererkreds og Rebild Kommune
vedrgrende leerere og bornehaveklasseledere

1. Aftalens omrade
Aftalen omfatter medarbejdere ansat som leerere og barnehaveklasseledere i Center Barn og
Unge efter overenskomsten for leerere m.fl. i folkeskolen og ved specialundervisning for voksne.

2. Generelt

- Tilleg er angivet som et arligt belgb i niveau pr. 31. marts 2000.

- Tilleeg er angivet i forhold til en fuldtidsstilling og vil blive reduceret i forhold til
beskeeftigelsesgraden, medmindre andet aftales.

- Tilleeg er pensionsgivende.
- Funktionslen udbetales med 1/12 del af belgbet hver maned. Funktionstilleeg bortfalder uden

varsel ved funktionens ophar.
- Lokalt aftalte tilleeg reduceres / bortfalder, hvis centrale kollektive aftaler giver len for samme

funktion / kvalifikation.

3. Funktionslan
Det er aftalt, at folgende funktioner skal aflannes med funktionslgn:

3.1 Rebild-tilleg
Der gives et tillaeg for at arbejde i Rebild Kommune jf. punkt 1. | Rebild-tilleegget indgar ogsa tilleeg

i henhold til overenskomsten § 5, stk. 15.

Rebild-tilleeg udger:
- 11.200 kr. til lzerere og barnehaveklasseledere ansat pa skolerne ekskl. Skibstedskolen.
- 8.800 kr. til leerere og bernehaveklasseledere ansat pa Skibstedskolen.

Lenseddeltekst: "Rebild-tillaeg”.

3.2 Skiftende arbejdssteder
Der betales et tilleeg pa 6.000 kr. til medarbejdere, der fast udferer opgaver pa flere/skiftende
arbejdssteder, for eksempel ved skoler med flere geografisk adskilte afdelinger med mindst 2 km

afstand mellem.

Lenseddeltekst: "Flere arbejdssteder”.



3.3 Honorering af hvervet som tillidsreprasentant, arbejdsmiljerepraesentant

og faellestillidsrepraesentant
Der henvises til forhandsaftale vedrarende honorering af hvervet som tillidsrepraesentant, ar-
bejdsmiljgrepraesentant og feellestillidsrepraesentant indgaet mellem en raekke organisationer og

Rebild Kommune.

4. Kvalifikationslgn
Der er aftalt falgende kriterier for tildeling af kvalifikationslan:

4.1 Paedagogisk diplomuddannelse

Der udbetales et tillzeg pa 10.000 kr. til lzerere og bernehaveklasseledere, der har bestaet fag pa
paedagogisk diplomuddannelse svarende til 60 ECTS-point.

Tilleegget reduceres ikke i forhold til beskeeftigelsesgraden.

Lenseddeltekst: "Peedagogisk diplomudd”.

5. Aftalens ikrafttreeden og varighed
Denne aftale traeder i kraft pr. 1. august 2014.

Aftalen erstatter forhandsaftale pr. 1. august 2011 for laerere i folkeskolen og forhandsaftale for
leerere pa Skibstedskolen pr. 1. august 2010. Aftalen erstatter desuden forhandsaftalen pr. 1.
august 2012 vedregrende lzerere med skiftende arbejdssteder.

Aftalen kan opsiges af begge parter med 6 maneders varsel til udgangen af et skolear.
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